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                                                                                          Pan/i 

                                                                                          .……………………………………… 

 

 Na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym  

(Dz. U. z 2023r. poz. 40 z późn. zm. ) zwołuję  LXXVI Sesję Rady Gminy Sanok  VIII 

kadencji. Sesja odbędzie się w dniu 26 marca 2024 r. o godz. 13:00   

w Sali Narad w Urzędzie Gminy w Sanoku z następującym porządkiem obrad: 

 

1. Otwarcie sesji, stwierdzenie prawomocności obrad; 

2. Przedstawienie porządku obrad; 

3. Podjęcie uchwały w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za 

usługi opiekuńcze, usługi sąsiedzkie i specjalistyczne usługi opiekuńcze z wyłączeniem 

specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi oraz 

szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat jak również trybu 

ich pobierania: 

4. Podjęcie uchwały w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie na okres 8 lat umowy 

dzierżawy części nieruchomości gruntowej stanowiącej własność Gminy Sanok, położonej 

 w obrębie Międzybrodzie oraz o odstąpieniu od obowiązku przetargowego trybu zawarcia 

umowy; 

5. Podjęcie uchwały w sprawie przyjęcia wdrożenia do realizacji Planu Zrównoważonej 

Mobilności 2030+ obsługującego Gminę Miasta Sanoka, Gminę Sanok, Gminę Zagórz, Gminę 

Lesko, Gminę Bukowsko, Gminę Zarszyn, Gminę Besko, Gminę Tyrawa Wołoska, Gminę 

Komańcza, Powiat Sanocki oraz część Powiatu Leskiego; 

6. Podjęcie uchwały w sprawie zmian w budżecie gminy Sanok na rok 2024; 

7. Dyskusja, wolne wnioski i zapytania; 

8. Zakończenie sesji. 

 

 

PRZEWODNICZĄCY RADY GMINY SANOK 

                                                           TADEUSZ WOJTAS 

 

 

 

 

Zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym /tekst jedn. Dz. U. z 

2023 r. poz. 40 / pracodawca zobowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu 

umożliwienia mu brania udziału w pracach organów gminy. 

 


