ZARZADZENIE NR 17/2022
Kierownika Domu Pomocy Spolecznej w Raczkowej
z dnia 15 marca 2022 r.

W sprawie w sprawie wewnetrznej procedury antymobbingowej
w Domu Pomocy Spolecznej w Raczkowej

Na podstawie § 5 ust. 7 Statutu Domu Pomocy Spolecznej w Raczkowej (Uchwata Nr
XXV1/187/2020 Rady Gminy Sanok z dnia 29 wrze$nia 2020 r.) w zwigzku z art. 94°, § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2020 r. Nr 21, poz. 1320)
zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ ,,Procedur¢ antymobbingowa” w Domu Pomocy Spotecznej w Raczkowej,

shuzaca przeciwdziataniu zjawisku mobbingu, stanowiaca zafgcznik nr 1 do Zarzadzenia.

§2
1. Pracownik ds. pracowniczych Domu Pomocy Spotecznej w Raczkowej ma obowigzek
zapozna¢ pracownikow Domu z Procedurg antymobbingowa.
2. Pracownik potwierdza fakt zapoznania si¢ z Procedurg antymobbingowa poprzez ztozenie

o$wiadczenia wedhug wzoru stanowigcego zafgcznik Nr 2 do Zarzadzenia.

3. Zobowiazuje wszystkich pracownikow Domu do niepodejmowania dziatan stwarzajacych

zachgcanie lub stosowanie mobbingu.

§3
1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. pracowniczych Domu.
2. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia sprawuje Kierownik Domu Pomocy Spotecznej

w Raczkoweyj.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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