WOJT GMINY SANOK
woj. podkarpackie
ZARZADZENIE Nr 132/2022
Wdjta Gminy Sanok
z dnia 6 czerwca 2022 r.

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego
‘oraz organizacji systemu zarzadzania kryzysowego
- na terenie gminy Sanok. |

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U.2022.559 t.j.) oraz art. 19 ust. 4 ustawy z dnia 26 kwietnia
2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym ( Dz.U.2022.261 t.j.)

zarzadzam:

§1

1. W celu zapewnienia skutecznego zapobiegania sytuacjom kryzysowym, przygotowania
-sig do przyjmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan, reagowania
w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej powotuje sie Gminny Zespdt Zarzgdzania
Kryzysowego zwany dalej ,Zespotem %

2. Zasady dziatania Zespotu okresla regulamin stanowigcy zatgcznik Nr 1.

§2

W sktad Zespotu wchodza.
1. Przewodniczacy — Wéjt Gminy,
2. Zastepca przewodniczacego — Sekretarz Gminy,

3. Czionkowie:
e Kierownik Referatu Gospodarki Komunalnej i Inwestycji,
» Kierownik Referatu Rolnictwa, Lednictwa, Geodezji i Gospodarki

Nieruchomosciami,
» Kierownik Referatu Ochrony S'rodowiska,
o Skarbnik Gminy,
» Pracownik ds. zarzadzania kryzysowego
» Komendant Oddziatu Gminnego Zwigzku OSP RP Gminy Sanok.




§3

1. W zaleznoéci od rodzaju zdarzenia, w pracach Zespotu na prawach cztonka
uczestniczg:

« Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej,
o Dyrektor SPZ POZ w Gminie Sanok,
« Dyrektor Samorzadowej Administracji Placdwek OSwiatowych.

2. W pracach Zespolu mogg uczestniczyé inne osoby zaproszone przez
- Przewodniczgcego Zespotu.
3. Wykaz imienny cztonkéw Zespotu zawiera zatgcznik nr 2.

§4

Pracami zespotu bede kierowata osobiscie.

§5

Zobowigzuje Zastepce Przewodniczgcego do koordynacji prac wszystkich czionkdw
Zespotu celem aktualizacji Planu Zarzadzania Kryzysowego Gminy oraz praktycznego
- sprawdzania prawidtowosci opracowanych procedur.

§6

Do zadan Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) Przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie wdjtowi wnioskéw dotyczacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie zarzadzania
kryzysowego;

3) Przekazywanie do wiadomosci opinii  publicznej informacji  zwigzanych
Z zagrozeniami;

4) Opiniowanie gminnego planu reagowania kryzysowego

§7

1. Siedzibg Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej JLentrum”,
bgdg pomieszczenia Urzedu Gminy Sanok ul. Kosciuszki 23 pokdj nr 411.

2. Koszty biezacego funkcjonowania Centrum, pokrywane bedg z budzetu gminy oraz
z dotacji celowych z budzetu panstwa.




§8

Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierzam sekretarzowi gminy.

Traci moc:
1. Zarzadzenie Nr 9/09 Wodjta Gminy Sanok, z dnia 22 stycznia 2009 r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Reagowania Kryzysowego oraz organizacji
systemu zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy Sanok.

§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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‘; Zalacznik Nr 1
o do zarzadzenia Nr 132/2022
| Wdijta Gminy Sanok
REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO
Rozdziat I.

Postanowienia ogdine.

§1

Regulamin organizacyjny Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej
regulaminem, okresla strukture organizacyjna, zakres dziatania oraz tryb pracy
Zespotu.

§2

Zespdt dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu kryzysowym (Dz.U.2022.
559 t.j.).

2. Zarzadzenia Nr .../2022 Wéjta Gminy z dnia .. czerwca 2022 roku w sprawie
powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz organizacji
systemu zarzadzania kryzysowego na terenie gminy Sanok.

3. Niniejszego regulaminu.

Rozdziat II.
ZASADY DZIALANIA, TRYB PRACY ZESPOLU.

§3

Zesp6t stanowi organ, przy pomocy ktdrego WOjt na terenie gminy, koordynuje

dziatania zmierzajgce do zapobiegania i likwidacji nadzwyczajnych zagrozen ludzi

i érodowiska, bedacych nastepstwem dziatania sit przyrody lub wypadkow i katastrof

spowodowanych rozwojem cywilizacyjnym, realizujgcy zadania w czterech fazach:

1) w fazie zapobiegania podejmuje dziatania, ktére redukujg lub eliminujg.
prawdopodobienstwo wystgpienia nadzwyczajnych zagrozef, albo w znacznym
stopniu ograniczajg ich skutki;

2) w fazie przygotowania podejmuje dziatania planistyczne dotyczace sposobéw
reéagowania na czas wystapienia nadzwyczajnych zagrozen, a takze dziatania majgce

na celu powiekszenie zasobdw sit i Srodkdw niezbednych do efektywnego
reagowania;




3) w fazie reagowania podejmuje dziatania polegajgce na dostarczeniu pomocy
poszkodowanym, zahamowaniu rozwoju wystepujgcych zagrozen oraz ograniczeniu
strat i zniszczen;

4) w fazie odbudowy podejmuje dzialania majgce na celu przywrdcenie zdolnosci
reagowania, odbudowe zapasdw stuzb ratowniczych oraz odtworzenie kluczowej dla
funkcjonowania gminy infrastruktury telekomunikacyjnej, energetycznej, paliwowej,
transportowej i dostarczania wody.

§4

Czas pracy Zespotu:

W fazie zapobiegania i fazie przygotowania:

1) czlonkowie Zespotu pracujg zgodnie z rozktadem czasu pracy obowigzujgcym
w urzedzie, w ktérym s3 usytuowani, wykonujac zadania postawione przed nimi
na posiedzeniach Zespotu.

W fazie reagowania i fazie odbudowy:

| 1) Zespdt pracuje catodobowo z zapewnieniem zmianowoéci pracy o0séb
wchodzgcych w ich skiad.

2) W zaleznosci od zaistniatych zdarzen i sytuacji oraz aktualnych potrzeb,
Przewodniczgcy Zespotu moze podjaé decyzje o ograniczeniu ilosci czionkdw
Zespotu jak i czasu oraz migjsca ich pracy, wprowadzajac w zamian ciggty dyzur
telefoniczny z mozliwoscig natychmiastowego powrotu do wykonywania zadan.

§5

j—

. Dokumentami dziatan i prac Zespotu sa:
1) plan zarzadzania kryzysowego Gminy,
2) protokoty z posiedzen Zespotu,

3) inne niezbedne dokumenty.

2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy.

3. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen oraz
koordynacji dziatan ratowniczych, Przewodniczacy moze zarzadzi¢ posiedzenie
zespotu w trybie natychmiastowym.

4. Posiedzeniami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Zastepca.

5. Materialy na posiedzenia Zespotu przygotowujg cztonkowie Zespolu w ramach
zakresu odpowiedzialnosci.

6. Posiedzenia Zespotu sg protokotowane.



Rozdziat III.

ZADANIA ZESPOLU.

§6

Do zadan Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozeh mogacych mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen.

2) Przygotowanie propozycji dzialan i przedstawianie wdjtowi wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym
planie reagowania kryzysowego. '

3) Przekazywanie do wiadomosci opinii publicznej informacji zwigzanych
Z zagrozeniami. |

4) Opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego.

ROZDZIAL 1V.
OBOWIAZKI 0SOB WCHODZACYCH W SKEAD ZESPOEU

§7

1. Przewodniczacy Zespotu — Wéijt Gminy.

1) Ustala zasady i organizacje reagowania kryzysowego, wydaje zarzadzenia oraz
okresla szczegdtowe zasady dziatania.

2) Zwotuje posiedzenia Zespotu.

3) Zatwierdza wypracowang przez Zespdt koncepcje zapobiegania sytuacjom
kryzysowym.

4) Okresla osoby petnigce funkcje koordynatoréw reagowania Kryzysowego.

5) Kieruje dziataniami zmierzajgcymi do zapobiegania i likwidacji zagrozer ludzi
i Srodowiska.

6) Odpowiada za catoksztatt dziatan reagowania kryzysowego i odbudowy.

2. Zastepca Przewodniczgcego — Sekretarz Gminy;
1) obieg informacji ze wszystkimi uczestnikami reagowania kryzysowego.
2) Wspdtdziata z kierownikami i dyrektorami jednostek organizacyjnych gminy.
3) Zapewnienia wspdiprace z jednostkami administracji rzadowej, realizujgcymi
procedury i programy reagowania.
4) Organizuje i prowadzi szkolenia i éwiczenia.
5) Utrzymuje biezace kontakty z lokalnymi mediami.
6) Skiada okresowe informacje Wdjtowi Gminy.




- 3. Pozostali cztonkowie Zespotu realizujg zadania wynikajgce z zakresu obowigzkéw na
zajmowanym stanowisku pracy.

§8

Regulamin podlega okresowej aktualizacji przy wykorzystaniu wnioskéw przedtozonych
przez czionkdw Zespotu, wynikajagcych 2z prowadzonych treningéw, szkolen
i prowadzonych akcji.




