ZARZADZENIE NR 85 /2018
WOJITA GMINY SANOK
z dnia 18 kwietnia 2018 r.

w sprawie organizacji i przygotowania stanowiska kierowania
w systemie kierowania bezpieczenstwem narodowym
na czas zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U.2017.1875 t.j.), 8§11 ust. 1 pkt. 6 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 27 kwietnia
2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym
(Dz.U. Nr 98 poz. 978 z pdzn.zm.) oraz zarzadzenia Wojewody Podkarpackiego
Nr 149/2016 z dnia 6 wrzesnia 2016 r. w sprawie organizacji i przygotowania stanowiska
kierowania w systemie kierowania bezpieczenstwem narodowym na czas zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny - zarzadza sie, co nastepuije:

§ 1.
1. W celu zapewnienia ciagtosci podejmowania decyzji i dziatan dla utrzymania
bezpieczenstwa narodowego oraz realizacji zadan operacyjnych wynikajgcych z Planu
operacyjnego funkcjonowania gminy w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny, w ramach systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym, organizuje sie w Urzedzie Gminy Sanok stanowiska
kierowania Wéjta Gminy Sanok.
2. Stanowiska kierowania obejmuja:

1) Gtéwne Stanowisko Kierowania (GSK) Wajta organizowane w statej siedzibie Urzedu
w oparciu o wydzielone i przystosowane pomieszczenia obiektu budowlanego
bedacego w trwatym zarzadzie Wojta.

1) Gtéwne Stanowisko Kierowania Wdjta organizowane w Zapasowym Miejscu Pracy
(GSK w ZMP) w oparciu o obiekty bedgce w trwatym zarzadzie Wéjta. Lokalizacje
GSK w ZMP uzgadnia sie z Wojewodg Podkarpackim.

2) Lokalizacje - usytuowanie stanowisk kierowania ujmuje sie w planie operacyjnym
oraz w dokumentacji organizacji i funkcjonowania stanowisk kierowania.

3) Stanowiska kierowania, o ktoérych mowa w ust. 2, w przypadku ich rozwiniecia
czynne sg przez catg dobe i funkcjonujg w systemie dwuzmianowym.

4) Na stanowiskach kierowania, zadania Wodjta realizuja przygotowane do
wykonywania tych zadan, wyznaczone osoby z komérek organizacyjnych Urzedu,

z wykorzystaniem niezbednej infrastruktury.



5)

0Ogdlng strukture organizacyjng stanowiska kierowania tworza:
- Zespot kierowania i planowania;

- Zespot zabezpieczenia.

§ 2.

. Przygotowanie stanowiska kierowania polega na:
1) przygotowaniu obiektow przeznaczonych na stanowiska kierowania, zgodnie

z wymogami okreslonymi w ust. 2;

2) przygotowaniu regulaminu i instrukcji pracy na stanowiskach kierowania;

3) ujeciu w planie operacyjnym zamierzen zwigzanych 2z przemieszczeniem

i funkcjonowaniem na stanowiskach kierowania.

. Przygotowanie stanowisk kierowania obejmuje:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

opracowanie dokumentacji zwigzanej z przemieszczaniem | zapewnieniem
warunkow do funkcjonowania urzedu na stanowisku kierowania;

utrzymanie stanu technicznego oraz modernizacje infrastruktury przez jej
uzytkownikéw w czasie pokoju;

ustalenie zasad i trybu obiegu informacji dotyczacych gotowosci do podjecia zadan
i ich realizacji oraz zorganizowanie specjalnych, w tym utajnionych, systemdéw
teleinformatycznych;

wyposazenie stanowiska kierowania w urzadzenia tgcznosci zapewniajgce mozliwosé
niezaktdconej pracy;

wyposazenie stanowiska kierowania w zrodta energii elektrycznej, ktdrych dziatanie
jest niezalezne od ogdlnodostepnej sieci energetycznej;

wyposazenie stanowiska kierowania w urzadzenia techniczne i sanitarne oraz sprzet

biurowy i kwaterunkowy niezbedny do pracy i odpoczynku;

7) zorganizowanie systemu powiadamiania i alarmowania;

8) zorganizowanie:

a) zywienia i zaopatrywania w artykuty codziennego uzytku,

b) zabezpieczenia medycznego,

c) zaopatrywania w wode, w tym ze Zzrédta niezaleznego od ogdlnodostepnej
infrastruktury techniczno-uzytkowej,

d) transportu oraz obstugi pojazddéw i urzadzen technicznych,

e) zaopatrywania w paliwa i materiaty eksploatacyjne.

9) tworzenie warunkéw do wykonywania zabiegdw specjalnych;



10) przygotowanie srodkow do:
a) rozwiniecia i odtwarzania systemu facznosci oraz utrzymania bezpieczenstwa
teleinformatycznego,
b) ochrony stanowisk kierowania,
c) prowadzenia akcji ratowniczych,
d) przemieszczania na Zapasowe Miejsce Pracy,
11) okreslenie $wiadczen na rzecz obrony dla zapewnienia funkcjonowania stanowiska

kierowania.

g 3.
Finansowanie zadan w ramach przygotowania stanowisk kierowania nalezy na podstawie
§ 17 ust 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie

przygotowania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz.U.2004.98.978)

realizowac z budzetu gminy.

§ 4.

Do zadan pracownika do spraw obronnych nalezy:

1) planowanie przedsiewzie¢  zwigzanych Z  organizacjg, przygotowaniem
i funkcjonowaniem stanowisk kierowania Wdjta, a takze przemieszczeniem obsady SK;

2) wyznaczenie obiektéw i pomieszczen do rozmieszczenia poszczegdinych komodrek
organizacyjnych stanowiska kierowania zgodnie z przyjeta strukturg organizacyjng
Stanowiska Kierowania Waita;

3) dokonanie stosownych uzgodnien z Wojewodg Podkarpackim w zakresie lokalizacji
Gfownego Stanowiska Kierowania w Zapasowym Miejscu Pracy;

4) opracowanie i aktualizowanie dokumentacji stanowiska kierowania Wajta, w tym:
a) instrukcji organizacji pracy na Stanowisku Kierowania Woajta;
) planu przemieszczenia stanowiska kierowania;
d) planu ochrony stanowiska kierowania.

5) zorganizowanie systemu powiadamiania i alarmowania 0 zagrozeniu z powietrza oraz
o skazeniach i zakazeniach na stanowisku kierowania;

6) zorganizowanie i zapewnienie tgcznosci na potrzeby stanowisk kierowania Wéijta;

7) zgodnie z programem szkolenia planowanie i realizowanie przedsiewzie¢, zwigzanych
ze szkoleniem i przygotowaniem wyznaczonych pracownikéw do rozwijania

i funkcjonowania stanowisk kierowania;



8) we wspétdziataniu z kierownikami referatéw urzedu opracowanie szczegotowej
struktury organizacyjnej stanowiska kierowania, oraz zadan dla poszczegdlnych
zespotéw stanowiska kierowania. Szczegdtowa strukture organizacyjng nalezy okresli¢
w instrukgji pracy na stanowisku kierowania Wajta;

9) dokonywanie zakupdw, gromadzenie sprzetu, urzadzen i materiatdw na potrzeby
stanowisk kierowania;

10) wspotdziatanie z petnomocnikiem ds. ochrony informacji niejawnych w sprawach
ochrony informacji niejawnych na stanowisku kierowania;

11) wspétdziatanie z Komendantem Powiatowym Policji w zakresie uzgodnienia planu
ochrony, w tym wydzielenia sit i Srodkéw oraz zorganizowania i zapewnienia ochrony

i obrony stanowisk kierowania Wajta;

85.

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

86.
Traci moc zarzadzenie Nr 159/2016 Wojta Gminy Sanok z dnia 13 wrzesnia 2016 r.

w sprawie przygotowania stanowiska kierowania w razie wewnetrznego lub zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa narodowego oraz wojny.

87.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




