Zarzadzenie Nr 121/2017
Wdéjta Gminy Sanok
z dnia 28 czerwca 2017 r.

w sprawie maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow jednostek
organizacyjnych.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (j.t. Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z pdzn. zm.) zarzadza sie, co nastgpuje:

g1
Ustala sie dla kierownikow(dyrektorow) gminnych jednostek organizacyjnych:

1. maksymalne miesieczne stawki wynagrodzenia zasadniczego,
2. maksymalne miesieczne stawki dodatku funkcyjnego

- ktére sa okreslone w ponizszej tabeli:

Maksymalne stawki

Lp. Stanowisko wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego

1. | Kierownik (dyrektor)
jednostki
6.500 2.500

§2

Maksymalne, miesieczne wynagrodzenie kierownikéw (dyrektorow) jednostek organizacyjnych Gminy
Sanok nie moze przekroczy¢ kwoty 10.000,00 zt brutto.

83
Zarzadzenie dotyczy nastepujgcych jednostek organizacyjnych Gminy:
1/ Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Sanoku,

2/ Samorzadowa Administracja Placowek Oswiatowych Gminy Sanok.
84

Zasady przyznawania i wyplacania dodatku za wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe, odprawy w
zwigzku z przejsciem na emeryture lub rente z tytutu niezdolnosci do pracy okresla Ustawa z dnia 21
listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (j.t. Dz.U. z 2016 r., poz. 902 z pdzn. zm.), oraz
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikdw
samorzgdowych ( j.t. Dz.U. z 2014 r,, poz. 1786 z pdzn.zm.), natomiast dodatkowe wynagrodzenie
roczne przystuguje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.



85

Kierownikowi moze by¢ przyznany dodatek s
obowiazkéw  stuzbowych  Iub powierzenia
rozporzadzeniu w sprawie wynagradzania praco

pecjalny z tytutu okresowego zwiekszenia zakresu
dodatkowych zadan w wysokosci  okreslonej w
wnikéw samorzadowych,

86

W ramach posiadanych érodkéw n

@ wynagrodzenia w danej
Przyznana przez Wdjta Gminy nagrod

jednostce kierownikowi moze by¢
@ uznaniowa za szczegdlne o

siagniecia w pracy zawodowej.
§7

Traci moc Zarzadzenie Nr 202/13 Wéjta Gmin

Yy Sanok z dnia 31 grudnia 2013 r. w Sprawie
maksymalnego Wynagrodzenia kierownik

ow jednostek organizacyjnych

§8

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§9

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2017r.




