- WOJT GMINY SANOK - T
~ woj.podkarpackie 74179 d7enie Nr 130/2023
P SN Woajta Gminy Sanok
z dnia 5 czerwea 2023 r.

W sprawne powolania komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenla
naboru na wolne stanowisko urzednicze

, Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.] J:
“Dz.U. z 2023 1. poz. 40 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 7 pkt 3 i art. 11 ust.] ustawy z 21 hstopada
2008r. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 530), zgodnie z Regulamlneng

naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym klerowmcze stanowiska urzednicze w Urzedzi c
: Gmlny Sanok oraz na wolne stanowiska kierownicze w jednostkach organlzacyjnych stanow1qcym
zaiqcznlk do Zarzadzenia Nr 210/2020 Wéjta Gminy Sanok z dma 29 wrzesnia 2020 .

zarzgdzam co nastepuje:
§1

Powoluje Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia procedury naboru ‘na wolne stanowisko
urzednicze specjalista w Biurze Funduszy Pomocowych i Promocji w nast¢pujgcym skladzie:

1. Pawet Wdowiak — Przewodniczacy Komisji
2. Agnieszka Haduch - Czlonek Komisji
- 3.. Jolanta Serwonska — Czlonek Komisji
§2

1. Komlsja prowadzi postgpowanie rekrutacyjne zgodnie z przepisami ustawy o pracownikach

samorzadowych oraz zasadami okreslonymi w Regulaminie naboru na wolne stanowiska urzc;dmczeU |

w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Sanok oraz na wolne stanow1ska
klerowmcze w jednostkach organizacyjnych.

2. Komlsja dziata do czasu zakoriczenia procedury naboru na wolne stanowisko kierownicze.

§3

| ‘Wykonanle Zarzqdzema powierzam Sekretarzow1 Gminy.

o §4
Zarzqdzeme WChOle w zycie z dniem podpisania.
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